
  
Der Landkreis Tirschenreuth 

 sucht zum nächstmöglichen  

Zeitpunkt eine/-n 
 

 

Digitalisierungsmanager/-in  
(m/w/d) 

 

 

für das Gesundheitsamt Tirschenreuth befristet bis 30.09.2024 

in Teilzeit (50 %). 
 

Durch den „Pakt für den Öffentlichen Gesundheitsdienst“ soll die Digitalisie-
rung in den Gesundheitsämtern vorangebracht werden. Als Digitalisie-
rungsmanager werden Sie eine zentrale, koordinierende Rolle einnehmen 
und das Projekt am Gesundheitsamt Tirschenreuth leiten.  
 

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

- Koordination, Überwachung, Pflege und Dokumentation des Projekts 

- Planung, Entwicklung und Umsetzung einer Digitalisierungsstrategie 

- Erhebung, Analyse und Optimierung von Aufgaben und Prozessen 

- Betreuung und Einführung eines Dokumentenmanagementsystems der 

elektronischen Akte 

- Erarbeitung von Konzepten, Arbeitshilfen und strategischen Handlungs-

empfehlungen (z.B. Schulungskonzept, Kommunikations- und Partizipa-

tionsstrategie) 

- Verwaltung und Koordination des Förderbudgets 

- Durchführung von Ausschreibungen unter Einhaltung des Vergaberechts 

(mit Unterstützung unserer zentralen Vergabestelle) 

- Enge Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern (Softwarebereitstel-

ler/ Beratungsdienstleister etc.) 
 

Ihr Profil: 

- Studium der Verwaltungsinformatik, der Informatik oder der Wirt-

schaftsinformatik (Diplom-Informatiker/-in, Bachelor oder Master), 
O d e r  
Studium in einem betriebswirtschaftlichen Studiengang 
O d e r  

Ausbildung zum Kaufmann/-frau (m/w/d) für Digitalisierungsmanage-

ment oder Fachinformatiker /-in (m/w/d) für Systemintegration 
O d e r 

Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/-r (m/w/d), Fachrichtung All-

gemeine Innere Verwaltung mit erfolgreich abgeschlossener Fachprü-

fung II 
O d e r 

vergleichbare Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung im relevan-

ten Bereich 

 



- Kenntnisse in Projektmanagementmethoden sowie Prozessmanage-

ment 

- IT-Kenntnisse 

- Eigeninitiative sowie eine selbständige und strukturierte Arbeitsweise 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit 

- Organisationstalent 

- Idealerweise Erfahrung in der Digitalisierung im öffentlichen Dienst so-

wie Erfahrung in der Projektleitung 

 

Wir bieten: 

- Eine Vergütung nach den tariflichen Bestimmungen (TVöD) mit den im 

öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen in der EG 10 TVöD 

- Eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe 

- Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Perso-
nen werden im Rahmen des gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung be-
vorzugt berücksichtigt. 

 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spä-
testens 11.12.2022 bevorzugt per E-Mail (PDF-Format) an  
bewerbungen@tirschenreuth.de oder in Papierform an  das Landratsamt 
Tirschenreuth, Personalverwaltung, Mähringer Str. 7, 95643 Tirschen-
reuth. Bitte reichen Sie ggf. nur Kopien Ihrer Dokumente ein, da eine 
Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann. 
Ansprechpartnerin: Frau Inge Üblacker Tel. 09631 88380  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


