Der Landkreis Tirschenreuth
stellt zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
eine/n

Projektmanager/in (m/w/d)
fur das EU-Fischwirtschaftsgebiet Tirschenreuth

in Teilzeit 50% (19,5 Wochenstunden) ein.

Die Stelle wird aus dem Europaischen Meeres- und Fischereifonds
(EMFF) gefordert. Die Einstellung erfolgt befristet bis zum 30.06.2023.

Das Aufgabengebiet umfasst inshesondere:

o Starkung der regionalen Fischwirtschaft durch Projekte, Vernetzung, Fortbildungs-
angebote usw. in Zusammenarbeit mit dem Landkreis Tirschenreuth und der ARGE
Fisch e.V. als Fischereiliche Lokale Aktionsgruppe (FLAG)

¢ Zusammenarbeit und Erfahrungsaustausch mit anderen (F)LAG, im FARNET-Netz-
werk und mit vergleichbaren Akteuren

¢ Organisation und Durchfiihrung von Tagungen, Seminaren, Messeauftritten, Veran-
staltungen

o Kommunikation, Marketing und Offentlichkeitsarbeit fiir das Fischwirtschaftsgebiet

o  Steuerung und Uberwachung der Umsetzung der Entwicklungsstrategie (Monito-
ring, Aktionsplan etc.) sowie Evaluierungstatigkeiten

o Unterstiitzung von Projekttragern bei der Projektentwicklung und Umsetzung, Im-
pulsgebung fiir Projekte zur Umsetzung der Entwicklungsstrategie

¢ Mitarbeit in der FLAG und in ihren Gremien, insbesondere Vorbereitung des Pro-
jektauswahlverfahrens der FLAG

¢ Unterstiitzung von Arbeits- und Projektgruppen sowie Zusammenarbeit mit relevan-

ten Akteuren im Sinne der Entwicklungsstrategie
Offentlichkeitsarbeit zum EMFF in der Region (inkl. Internetauftritt und Social Me-
dia) und AuBendarstellung der FLAG

Ihr Profil:

o einerfolgreich abgeschlossenes Studium (FH- oder Bachelorabschluss) mit Schwer-
punkt Marketing / Tourismus / Event / Hotellerie / Geografie oder Land-/Forstwirt-
schaft oder vergleichbare Fachrichtung; alternativ eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung mit entsprechendem Schwerpunkt und idealerweise Berufserfahrung in einer
vergleichbaren Position mit Schnittstellenfunktion

o Interesse und idealerweise Kenntnisse rund um das Thema Fisch im EU-Fischwirt-
schaftsgebiet Tirschenreuth

o Kooperations- und Teamfahigkeit, Bereitschaft sich auch in héufig wechselnde Grup-
pen regionaler Akteure einzufiigen

o Zielorientierte, selbstéandige und anpackende Arbeitsweise sowie konzeptionelle Fa-
higkeiten

o Organisationstalent, Freude an innovativen Aufgabenstellungen und die Bereitschaft,
gelegentlich auch auBerhalb der reguléren Zeit zu arbeiten (z.B. bei Veranstaltungen)

o praktische Erfahrungen im Bereich Marketing, Kommunikation, Abwicklung von EU-
Forderprogrammen sowie der Organisation von Events sind von Vorteil

o gute Kenntnisse in MS-Office-Anwendungen; Kenntnisse in weiteren EDV-Anwen-
dungen (insbesondere CMS und Photoshop) sind von Vorteil

Wir bieten:

Ein abwechslungsreiches, spannendes und kreatives Aufgabengebiet in einem harmonischen
und engagierten Team mit der Chance, sich aktiv in die positive Entwicklung unserer Region
einzubringen sowie Mdglichkeiten zur Fortbildung. Die Vergiitung richtet sich nach den tarifli-



chen Bestimmungen (TV6D) mit den im &ffentlichen Dienst (iblichen Sozialleistungen. Schwer-
behinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Personen werden im Rahmen
des gesetzlich Zulassigen bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

JKR
lhre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis spates- TIRSCHENF
tens 07.11.2021 an das Landratsamt Tirschenreuth, Personalverwaltung, @ =
Mahringer Str. 7, 95643 Tirschenreuth oder per E-Mail (PDF-Format) an
bewerbungen@tirschenreuth.de. Bitte reichen Sie nur Kopien lhrer Doku-
mente ein, da eine Riicksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann.



